GESCHAFTSORDNUNG

Beschluss der Mitgliederversammlung vom 25. Juli 2010.

1. BEZEICHNUNG UND RECHTSFORM

Die ,Abituria - Vereinigung von Ehemaligen, Eltern und Lehrkraften, Férderern und Freunden
des Kronberg-Gymnasiums (friiher Humanistisches Gymnasium) Aschaffenburg” (im Folgenden
LAbituria®) ist ein eigenstandiger Verein und beim Amtsgericht Aschaffenburg eingetragen.

2. AUFGABEN

Die Aufgaben der Abituria richten sich nach der Satzung des Vereins.

3. MITGLIEDERVERSAMMLUNG

(1) Zusammensetzung, Einberufung und Aufgaben der Mitgliederversammlung regelt 87 der
Abituria-Satzung.

(2) Die Sitzungsleitung liegt beim Vorsitzenden oder einem vom ihm beauftragten
Vorstandsmitglied.

4. STIMMRECHT IN DER MITGLIEDERVERSAMMLUNG
(1) Stimmrecht haben die ordentlichen Mitglieder des Vereins gemafd §6 der Abituria-Satzung.

(2) Jedes stimmberechtigte Mitglied hat nur eine Stimme. Die Vereinigung mehrerer Stimmen
auf eine Person ist nicht zulassig.

5. OFFENTLICHKEIT

Die Sitzungen der Mitgliederversammlung sind 6ffentlich. Die Offentlichkeit kann durch
Beschluss aufgehoben werden. An nichtdffentlichen Beratungen nehmen nur stimmberechtigte
Mitglieder der Mitgliederversammlung und der Vorstand teil. Uber den Verlauf und Inhalt
nichtoffentlicher Beratungen ist Stillschweigen zu bewahren.

6. PROTOKOLL

(1) Dem Schriftfuhrer obliegt die Anfertigung eines Protokolls der Sitzung. Es soll den Gang der
Diskussion in den wesentlichen Punkten festhalten; mindestens enthalt es den Wortlaut der
Antrage und der gefassten Beschlisse und das jeweilige Abstimmungsergebnis.

(2) Das Protokoll muss die Namen der anwesenden Mitglieder enthalten, die Tagesordnung
sowie alle ausdricklich zum Zwecke der Niederschrift abgegebenen Erklarungen. Es wird
unterzeichnet vom Sitzungsleiter und dem Schriftflhrer.



(3) Das Protokoll muss spatestens mit der Einladung zur nachsten ordentlichen
Mitgliederversammlung den Mitgliedern der Mitgliederversammlung zuganglich gemacht
worden sein.

(4) Das Protokoll muss von der nachstfolgenden Mitgliederversammlung genehmigt werden.

/. BESCHLUSSFAHIGKEIT

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn §7a. der Satzung erfullt ist.

8. TAGESORDNUNG

(1) Der Vorstand erstellt die Tagesordnung. Antrége fir die Tagesordnung missen eine Woche
vor dem Termin der Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich eingereicht werden.

(2) Nicht fristgerecht eingereichte Antrage werden grundsatzlich auf die Tagesordnung der
nachsten Mitgliederversammlung gesetzt, es sei denn, dass der Antragsteller eine besondere
Dringlichkeit nachweisen kann. Uber die Aufnahme solcher Antrége in die Tagesordnung ist
gesondert abzustimmen.

9. JAHRESBERICHT

Der Vorstand hat jahrlich einen Bericht tber das abgelaufene Geschaftsjahr abzugeben. Zum
Jahresbericht zdhlen auch die Jahresrechnung und der Rechnungsprufungsbericht.

10. REDE- UND ANTRAGSRECHT, WORTERTEILUNG

(1) Die Mitglieder der Mitgliederversammlung und Géaste besitzen das Rederecht.
Antragsberechtigt sind nur die stimmberechtigten Mitglieder der Mitgliederversammlung sowie
die Vorstandsmitglieder.

(2) Der Sitzungsleiter erteilt das Wort in der Reihenfolge der Meldungen. Die Reihenfolge der
Redner richtet sich nach dem Eingang der Wortmeldungen. Sofern es sachdienlich ist, kann
davon abgewichen werden.

11. BESCHLUSSFASSUNG

(1) Beschliisse werden mit Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen gefasst.
Stimmenthaltungen sind gultige Stimmen. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

(2) Unmittelbar nach einer Abstimmung kann bei begriindeten Zweifeln die Richtigkeit des
Abstimmungsverfahrens sowie der Stimmauszéhlung Wiederholung verlangt werden. Das
Ergebnis der Abstimmung stellt die Sitzungsleitung fest.

(3) Beschliisse werden grundsétzlich 6ffentlich gefasst. Auf Antrag kann eine geheime
Abstimmung durchgefihrt werden.



12. ANTRAGE ZUR GESCHAFTSORDNUNG

(1) Erhebt ein Antrag zur Geschaftsordnung kein Widerspruch, so ist er angenommen.
Anderenfalls ist nach Anhorung eines Gegenredners abzustimmen.

(2) Als Antrage zur Geschaftsordnung sind zulassig:

Antrag auf Feststellung der Beschlussféahigkeit,

Antrag auf Ausschluss bzw. Wiederherstellung der Offentlichkeit,
Antrag auf sofortige Abstimmung.

Antrag auf Schluss der Debatte,

Antrag auf Begrenzung der Redezeit,

Antrag auf Vertagung oder Unterbrechung der Sitzung,

Antrag auf Vertagung eines Tagesordnungspunkts,

Antrag auf Ubergang zur Tagesordnung,

Antrag auf geheime Abstimmung oder Wahl.

13. AUSSCHUSSE

(1) Der Vorstand und die Mitgliederversammlung kdnnen bei Bedarf zur Unterstitzung ihrer
Arbeit Ausschisse bilden. Diese kénnen beratende oder beschlieRende Funktion haben.

(2) Uber die Ausschusssitzungen ist ein Protokoll zu fiihren, das an die Vorstandsmitglieder
weiterzuleiten ist. Uber die Arbeit ist dem berufenden Organ Bericht zu erstatten.

(3) Die Tatigkeit eines Ausschusses endet, wenn das berufende Organ seine Auflésung
beschlieft.

13A. AUSSCHUSS "ELTERNARBEIT"

(1) In jeder Amtszeit ist ein Ausschuss "Elternarbeit” einzurichten. Dessen Mitgflieder bestehen
aus den gewahlten Mitgliedern der Elternvertretung des Kronberg-Gymnasiums (nach Art. 66
BayEUG).

(2) Diesem Ausschuss obliegt insbesondere die Mittelverteilung des Geschaftskontos
"Elternarbeit”. 1 Mitglied des Ausschusses erhalt dafuir die Zeichnungsberechtigung fiir dieses
Konto.

(3) Der Ausschuss berichtet regelmagig schriftlich tber seine Arbeit.

14. DER VORSTAND

(1) Die Zusammensetzung des Vorstands regelt §7b. der Abituria-Satzung. Auf ein ausgewogenes
Verhaltnis von Frauen und Mé&nnern ist zu achten.

(2) Uber die Vorstandssitzungen ist ein Protokoll anzufertigen, das vom Vorsitzenden und dem
Schriftfihrer zu unterschreiben ist.

(3) Die Sitzungen des Vorstands sind 6ffentlich. Zu einzelnen Tagesordnungspunkten kann die
Offentlichkeit ausgeschlossen werden.



(4) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der Vorstandsmitglieder anwesend ist.

15. WAHLEN

(1) Zur Durchfiihrung von Wahlen beruft die Mitgliederversammlung einen Wabhlleiter.

(2) Der Wabhlleiter stellt die Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder fest. Er fordert die
stimmberechtigten Mitglieder der Mitgliederversammlung auf, Kandidaten vorzuschlagen.

Der Wahlleiter befragt die vorgeschlagenen Personen.

Es findet eine Vorstellung der Kandidaten statt, auf Antrag eine Personalbefragung oder
Personaldebatte.

Abwesende kdnnen gewdahlt werden, wenn dem Wahlleiter eine Erkléarung vorliegt, dass der
Abwesende bereit zur Kandidatur ist und im Falle einer Wahl diese auch annimmt.

(3) Der Wahlleiter gibt das Ergebnis der Wahl bekannt. Gewahlt ist, wer die Mehrheit der
abgegebenen giltigen Stimmen auf sich vereinigt. Stimmenthaltungen sind gultige Stimmen.

Bei zwei Kandidaten: Erreicht keiner von beiden die erforderliche Mehrheit, bleibt die Position
vakant und muss in der nachsten Mitgliederversammlung erneut gewéahlt werden. Die
Bestimmung des Wahlsiegers durch weitere Wahlgange oder Losverfahren ist unzuléssig.

Bei mehr als zwei Kandidaten: Gelingt es keinem Bewerber im ersten Wahlgang, die Mehrheit
der Stimmen auf sich zu vereinigen, dann findet eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidaten
mit den meisten Stimmen statt.

16. INKRAFTTRETEN
Diese Geschaftsordnung tritt am 25. Juli 2010 in Kraft.



